
... ich finde meinen Weg

Regens Wagner
Dillingen

Ausbildungsplätze

Das bringen Sie mit
•	 Freude am Umgang mit Menschen

•	 Engagement, Motivation und Verantwortungs- 

	 bewusstsein

•	 Flexibilität und Kreativität

•	 Serviceorientiertes Denken und Arbeiten

•	 Psychische und physische Belastbarkeit

•	 Interesse an der Arbeit in einem Team

•	 Bereitschaft, über die Arbeit nachzudenken und 		

	 Fragen zu stellen

•	 Eine positive Einstellung zu Glaube und Kirche

Das sind wir

Bei Regens Wagner Dillingen werden seit mehr 
als 165 Jahren Menschen mit Behinderung 
gefördert und betreut. Gemeinsam mit den 
Dillinger Franziskanerinnen gründete der Priester 
Johann Evangelist Wagner in Dillingen eine 
Ausbildungs- und Wohnstätte für gehörlose 
Mädchen und Frauen.

Heute begleiten und fördern wir mehr als 1800 
Menschen mit Hörschädigung, Sprach- und 
Teilleistungsstörung, lern- und geistiger Be-
hinderung und Mehrfachbehinderung. Mit zwei 
privaten Schulen / Förderzentren, Schulvorberei-
tenden Einrichtungen, Tagesstätten, vielfältigen 
Wohnangeboten, Werkstätten, Frühförderein-
richtungen und Beratungsstellen bietet Regens 
Wagner Dillingen heute ein weit gefächertes 
Assistenzangebot.

Mit über 700 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern 
zählt Regens Wagner Dillingen zu den großen 
Arbeitgebern im Landkreis.

Regens-Wagner 
Dillingen

Prälat-Hummel-Straße 1
89407 Dillingen
Telefon	 09071 502-0
Telefax	 09071 502-36
E-Mail: rw-dillingen@regens-wagner.de
www.regens-wagner-dillingen.de



Heilerziehungspfleger/in
Heilerziehungspfleger/innen befassen sich mit der 
Assistenz, Beratung, Begleitung, Pflege und Bildung von 
Menschen mit Behinderung in einem ambulanten oder 
stationären Umfeld. Sie unterstützen Menschen mit 
Behinderung individuell in unterschiedlichen Lebensbe-
reichen mit dem Ziel größtmöglicher Selbstbestimmt-
heit und Teilhabe. Der Aufgabenschwerpunkt variiert 
dabei und ist abhängig von der Art und Ausprägung der 
Behinderung, dabei kooperiert die Heilerziehungspflege 
mit anderen Fachdiensten und Berufsgruppen.

Heilerziehungspflegehelfer/in
Heilerziehungspflegehelfer/innen unterstützen
Heilerziehungspfleger/innen in der Begleitung und 
Assistenz von Menschen mit Behinderung.

Erzieher/in
Die Tätigkeits- und Berufsfelder Erzieher/innen sind 
sehr vielfältig. Sie umfassen die  Erziehung, Bildung, Be-
treuung und Pflege von Kindern und Jugendlichen, das 
Organisieren und Durchführen von Freizeitaktivitäten 
und vieles mehr. Sie arbeiten in Kinderkrippen, Kin-
dergärten, Horten, sowie in Heimen der Jugend- oder 
Behindertenhilfe.

Ihr Ansprechpartner ist
Herr Matthias Kandziora
Stv. Gesamtleiter
Telefon: 09071 502-120

Altenpfleger/in
Altenpfleger/innen übernehmen pflegende, betreuende 
und beratende Aufgaben von hilfsbedürftigen älteren 
Menschen. Sie unterstützen Pflegebedürftige auf die 
individuellen Bedürfnisse abgestimmt, um eine mög-
lichst selbständige Lebensführung zu erhalten oder zu 
ermöglichen.

Ihr Ansprechpartner ist
Herr Matthias Kandziora
Stv. Gesamtleiter
Telefon: 09071 502-120

...................................................................................................................

Hauswirtschafter/in
Hauswirtschafter/innen sind als Fachkräfte für die 
hauswirtschaftliche Versorgung und Betreuung, z.B. 
Ernährung, Haus- und Wäschepflege, verantwortlich. 
Sie arbeiten selbständig, serviceorietiert,  planen und 
organisieren Arbeitsabläufe.

Koch / Köchin
Köche und Köchinnen bereiten unterschiedliche Gerich-
te zu und richten sie an. Sie organisieren alle Arbeits-
abläufe in der Küche, stellen Speisepläne auf, kaufen 
Zutaten ein und lagern sie fachgerecht.

Ihre Ansprechpartnerin ist
Frau Marianne Hörbrand
Hauswirtschaftliche Betriebsleiterin
Telefon: 09071 502-160
 

Kaufmann/-frau für 
Büromanagement
Kaufleute für Büromanagement initiieren und steuern 
bürowirtschaftliche Abläufe und Prozesse. Sie 
bearbeiten personalwirtschaftliche Vorgänge, 
koordinieren Beschaffungsvorgänge und wenden 
Buchungssysteme des Rechnungswesens an. Ferner 
organisieren sie den reibungslosen, betrieblichen 
Informations- und Kommunikationsfluss.

Fachinformatiker/in 
Systemintegration
Fachinformatiker/innen mit der Fachrichtung 
Systemintegration planen, konfigurieren und 
installieren komplexe IT-Systeme und führen IT- 
Prozessabläufe durch. Sie verwalten IT-Netzwerke 
und passen diese an. Ferner analysieren und beheben 
sie Störungen, wählen Hardwarekomponenten aus 
und unterstützen die IT-Anwender.

Ihre Ansprechpartnerin ist
Frau Anna Lachenmayr
Direktion der Regens-Wagner-Stiftungen
Telefon: 09071 502-507

..............................................................................................................

Landwirt/in
 
Landwirte/innen erzeugen Nahrungsmittel in markt-
gerechter Qualität. Daneben wickeln sie Geschäfts-
vorgänge in landwirtschaftlichen Betrieben ab.

Ihr Ansprechpartner ist
Herr Dietmar Reile
Telefon: 09071 795999, Handy: 0171 2240304


